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EDITAL N° 22/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR PRAZO
DETERMINADO

O Prefeito Municipal de Ibirapuitd/RS, no uso de suas atribui¢des, visando a formacio de cadastro
reserva e posterior contratacio de pessoal, por prazo determinado para suprir necessidades
temporarias de excepcional interesse publico, para desempenhar fun¢des de Professor de Ballet,
Professor de Futebol e Futsal, Professor de Coral; e, Professor de Inglés, com fulcro no artigo
37, IX, da Constitui¢do da Repuiblica Federativa do Brasil de 1988, TORNA PUBLICA a realizacdo

de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no
Decreto Municipal n°® 2.924/2018.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta de
03 (trés) servidores, designados através da Portaria n° 6.900/2019.

1.2. Durante toda a realizagfo do processo seletivo simplificado, serfio prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no Artigo 37, caput, CF/88.

1.3. O Edital de abertura e demais atos e decisdes inerentes ao processo seletivo simplificado
serdo publicados integralmente no mural da Prefeitura Municipal, sendo seu extrato veiculado no
site oficial da Prefeitura Municipal de Ibirapuitd, no enderego eletronico, www.ibirapuita.rs.gov.br,
atraveés do link publicagdes - Processo Seletivo, disponivel em
http://www.ibirapuita.rs.gov.br/publicacoes/processo-seletivo.

1.4.  Os prazos constantes deste Edital e as diretrizes aplicadas ao presente Processo Seletivo séo
fixados de acordo com a previsdo do Decreto Municipal n® 2.924/2018.

1.5. O processo seletivo destina-se a formaco de cadastro de reserva para futuras contratagdes
de Professor de Ballet, Professor de Futebol e Futsal, Professor de Coral; e, Professor de
Inglés.

1.6. O candidato podera efetuar inscricio para mais de um cargo, tendo em vistas que a
seleciio sera mediante a apresentaciio de titulos conforme determinado neste Edital.

1.7.  As contratagdes serfio pelo prazo determinado de 6 (seis) meses, renovaveis por mais 6
(seis) meses, de acordo com a autorizacio constante de Lei especifica para a contratago e se
regera pelo Regime Juridico Estatutério.

1.8. A selecho e classificachio dos candidatos serfio realizadas pela comissio referida do item 1.1.

1.9. O presente processo seletivo simplificado consistird nas seguintes fases:
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1.9.1. PROVA DE TITULOS para todos os Cargos.

1.9.2. As demais reunides e delibera¢des da Comissdo serdio objeto de registros em atas.

1.9.3. O candidato que desejar impugnar o presente Edital de Abertura do Processo Seletivo
devera fazé-lo entre a publicagdio e o término do periodo para inscrigdes e apresentacio de
titulos, nos dias uteis do periodo 25/03/2019 a 27/03/2019,

1.10. Sera cobrada taxa de expediente, relativas ao Edital e a Legisla¢do caso o Candidato

queira-as impressas, no valor de R$ 0,25 por cépia. Ndo sera cobrada taxa de expediente de
copias dos documentos relativos a inscri¢éo e a prova de titulos.

2. DOS CARGOS E VAGAS:

2.1. O Processo seletivo destina-se a formagéo de cadastro reserva para contratagio por tempo

determinado para suprir necessidades temporérias de excepcional interesse puiblico, de acordo com
a tabela de cargos abaixo;

2.2. Tabela de cargos:

Vagas | Escolaridade ¢/ou | Carga Vencimento Valor de
Cargos legais (*) | outros requisitos | Horaria Basico (*%) inscricao
exigidos para o cargo | Semanal
na contratacio
Professor de CR* Ensino superior completo R$ 1.500,00 R$ 20,00
Ballet em Educagfo 12h
Fisica(Licenciatura), com
o respectivo registro no
6rgdo de classe e curso
de Ballet e/ou Jazz.
Nive] [*#*%*
Professor de CR* Ensino Superior R$ 1.406,77 R$ 20,00
Futebol e Futsal Completo em Educagdo 20h
Fisica (Licenciatura). Nivel [[## %5
R$ 1.547,46
Professor de CR* Musico Profissional R$ 20,00
Coral registrado na OMB 8h R$ 1.900,00
(Ordem dos Musicos do
Brasil).
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Professor de CR* Curso Avangado de ' R$ 20,00
Inglés Inglés em Escola de 20h
Idiomas com Carga

Horaria minima de 140
hI'S* skkokskesk .

R$ 1.000,00

*CR = Cadastro de Reserva

** Vencimento Bisico = Podera haver alteraciio do vencimento basice, conforme 1nc1dencm de
reajuste fixado por Lei Municipal.

**% Podera haver acréscimo de adicionais conforme previsio em Lei Municipal ¢ de acordo
com os laudos médicos do trabalho.

##%% Nivel I = Habilitacio em nivel de Graduacfo.

###%%% Nivel Il = Habilitacio em nivel de Pés Graduacio.

ki 140 Hrs = Para atingir a Carga Hordria exigida poder4 ser feita a somatéria dos
modulos.

3. DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO E DA ISENCAO:

3.1. A taxa de inscrig8o serd recolhida exclusivamente através de boleto bancério emitido pelo
setor de tributos do Municipio de Ibirapuitd, devendo o pagamento ser efetuado até o ultimo dia das
inscri¢Bes; ndo serdo homologadas inscri¢des com taxa recolhida apos a data prevista, bem como
nio serdo aceitos depdsitos bancarios ou inscrigdes condicionais.

3.2, Sera isento da taxa de inscri¢do o candidato que no ato da inscrigio apresentar o Cartdo de
Doador de Sangue acompanhado da Carteira de Identidade, comprovando ter doado sangue pelo
menos uma vez nos ultimos doze meses, conforme Lei Municipal n° 1.729/2011.

3.3. Aos candidatos com isengdo da taxa de inscri¢do deferida, sera arquivado copia da carteira
de doador apresentada no ato da inscri¢@io em anexo a ficha de inscricfo.

3.4. O candidato que ndo tiver o pedido de isengdo aprovado, teré o prazo de, no minimo um dia
util ap6s a publicacio do resultado preliminar para o recolhimento da taxa de inscri¢do.

3.5. O candidato deve ter atengdio no pagamento da taxa de inscrigdo, pois 0o Municipio néo
realizard o reembolso de valores pagos incorretamente pelo candidato.

4. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA:
4.1. A funclo tempordria de que se trata o processo seletivo simplificado, corresponde ao
exercicio das atribuigdes e condi¢Ses de trabalho previstas no Anexo III deste Edital.

4.2. A carga horaria prevista para os cargos correspondem a especificada no quadro constante do
item 2.2.

4.2.1. Além do vencimento o contratado faré jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na
eventual extrapolagdo da carga horaria diaria e semanal, desde que previamente convocado pelo
superior hierdrquico; adicional noturno; gratificagdo natalina proporcional ao pericdo trabalhado;
férias proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; inscrigdo no Regime
Geral de Previdéncia.

4.2.2. Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
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4.3.  Osdeveres e proibigdes aplicados ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios, sendo a apuragéo processada na forma do Regime Juridico Unico.

5. INSCRICOES E SUAS CONDICOES:

5.1.  Asinscrigdes serfio recebidas pela Comissio designada, devendo ser efetuadas somente no Setor
de Recursos Humanos, na Prefeitura Municipal na Rua Antonio Scyla Muniz n° 394, Centro,
Ibirapuitd/RS, nos dias tteis do periodo de 25 de marco de 2019 a 27 de marco de 2019, no
horéario de expediente das 07h30 as 11h30 e das 13h as 17h, mediante comparecimento pessoal dos
candidatos, preenchimento de formulario préprio e preenchimento de formulério do formulario de
titulos constante no Anexo II, com apresentacio de documentos comprobatérios dos requisitos
necessarios para a inscrigéo e apresentagfio dos titulos em originais para autenticagfo pela Comisso
do Processo Seletivo ou em cépia autenticada em Tabelionato Publico.

5.L1. O dia util serd calculado pelo horario de expediente da Sede Adminstrativa, considerando-se o
horério de expediente das 07h30 as 11h30 e das 13h as 17h. '

3.1.2. Néo serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

5.1.3. Serdo aceitas inscrigdes mediante procuraco, desde que apresentadas com firma reconhecida
em cartorio e com poderes especificos para a realizagdo da inscri¢do no “Processo Seletivo do
Municipio de Ibirapuitd-RS”.

32. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a ticita aceitagdio das presentes
instru¢des e normas estabelecidas neste Edital. ‘

3.3. O valor dainscrigdo ¢ o afixado na tabela de cargos 2.2.

5.4. Caso o candidato efetue inscriio para mais de um dos cargos previstos na tabela 2.2, devera
recolher a taxa para cada uma das inscricdes.

5.5.  Os candidatos serfo responsaveis pelas informaces prestadas no formulério de inscri¢do,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento.

5.6.  Ndo serdo aceitas inscri¢des por via postal, “fac-simile” ou em carater condicional e fofa de
prazo.

6. REQUISITOS PARA INSCRICAO E CONTRATACAO:

6.1 Os candidatos deverfo tomar conhecimento do contetdo deste Edital, a fim de certificar-se
de que possuem os requisitos exigidos para inscrigdo e contratacio.

6.2 No ato de inscri¢do, os candidatos deverio apresentar os documentos abaixo, em original e
também mediante fotocopias:

a) Carteira de Identidade, CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) e/ou Carteira Nacional de
Habilitagdo comprovando ser brasileiro nato, ou, sendo naturalizado, de acordo com o art. 12 da

Constitui¢do Federal, comprovar que o processo de naturalizacfio tenha sido encerrado dentro do
prazo das inscri¢des;

b) Ficha de inscrigdo, devidamente preenchida e assinada, disponibilizada no Anexo I a este
Edital.
c) Ficha com tabela de titulos devidamente preenchida, disponibilizada no Anexo II, bem como

copia autenticada dos titulos apresentados;

6.2.2. Exceto a ficha de Inscri¢do, os demais documentos serfio autenticados no ato da inscri¢do,
por Servidor Municipal do Setor de Recursos Humanos ou Comissio de Processo Seletivo, ou copia
autenticada em Tabelionato Publico. o
6.3 Sdo requisitos para a contratagdo, devendo o candidato apresentar os respectivos documentos
para formalizacdo do contrato:
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a) Possuir 18 (dezoito) anos completos;

b) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

c) Néo ter registros de antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus direitos civis
e politicos;

d) Estar regularizada a situagio com o servigo militar (para os candidatos do sexo masculino);
e) Estar em pleno gozo de satde fisica e mental, o que ser4 comprovado por atestado médico
emitido por médico do- Municipio;

f) Preencher todos os requisitos e escolaridade exigidos pelo cargo, conforme anexo III e
tabela 2.2., previstos neste Edital.

g) Ter sido aprovado em todas as fases do processo seletivo.

h) Néo estar em acumulagfo ilegal de cargo.

6.3.1 A contratagio do profissional fica condicionada a comprovagdo de todos os requisitos
exigidos pela Legislagdo Municipal, solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos.

6.3.2. As exigéncias constantes das alineas “b”, “c”, “d”, “e”, serfo comprovadas mediante as
negativas emitidas pelos 6rgfos publicos;

6.4 O profissional contratado deverd exercer sua funcio com zelo, dedicacdo e ética
profissional, sendo que serd exonerado a qualquer tempo o profissional contratado que:

a) Néo participar dos cursos e oficinas de formaco continuada oferecidos pelo Municipio ou
exigidos para o exercicio da profissio;

b) Nio participar de reunides, projetos e/ou estudos oferecidos;

c) Faltar as convocagdes realizadas pela respectiva Secretaria;

d) Sempre que houver interesse da Municipalidade independente de qualquer justificativa ou

aviso prévio.

7. DA PROVA DE TIiTULOS:

7.1. A prova de titulos seré aplicada para todos os candidatos da Tabela apresentada no item 2.2.
7.2. Conforme estabelecido no item 5.1 os titulos deverdio ser entresues no ato da inscricio,
originais para autenticagdo pela Comissiio do Processo Seletivo ou em copia autenticada em

Tabelionato Publico e mediante o preenchimento de formulario proprio constante do Anexo II deste
Edital.

7.3. Somente serfio aceitos titulos que tiver _em datados até a publicacio deste Edital, qual
seja, 22 de marco de 2019. Os titulos para fins de pontuaciio serdo vilidos aqueles que tiverem
data dos tiltimos 03 (trés) anos, ou seja, a partir de marco do ano de 2016, 4 excecio de Pos-
Graduacfo e Mestrado.

7.4. A pontuagfo dos titulos serd apurada pela Comissdo conforme prévia pontuacio constante da
tabela abaixo:

Especificacio Quantidade Valor Valor
de titulos Unitario maximo
(maximo) (pontos) (pontos)

Comprovante de curso de Mestrado através de
certificado conferido por Instituicio de 01 10 10
Ensino.
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Comprovante de curso de Pés-Graduacfio. 02 05 10
Comprovante de participacio em Cursos de 05 01 05
Formagao/especializa¢do, com carga horéria
minima de 40h (quarenta horas).

Comprovante de participacdo em cursos,
semindrios, simpdsios, intercimbios ou
outros, na area especifica do cargo e ou 10 0,5 05
educagdo - através de certificado, atestado ou
declaragdo de conclusio de curso ou outro
evento, com a assinatura dos responsiveis e
carga hordria minima de 40h (quarenta horas).
TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO 30 PONTOS

b) Os certificados ou diplomas expedidos por universidades estrangeiras deverdo estar
revalidados por universidades publicas brasileiras que tenham curso do mesmo nivel e area ou
equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparagdo (Art.48, § 2.°
e 3.% da lei Federal n® 9.394/96). Serfio aceitos documentos expedidos por institui¢Ges de ensino
localizadas em paises integrantes do MERCOSUL obedecendo  legislacio vigente.

c) Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou
privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

d) Os documentos comprobatérios de titulos nfo podem apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas.

e) Néo serdo considerados os documentos para a prova de titulos apresentados fora do prazo,
local e horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste Edital.

f) Serdo aceitos comprovantes de participagio em cursos de EAD (Ensino a Disténcia), quando
realizados dentro do periodo exigido e com a carga horéaria minima, nos termos deste Edital.

g) Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuagfio e serd excluido do Processo Seletivo.
h) Os comprovantes dos titulos ndo serfio devolvidos ao candidato. Por esse motivo, ndo devem
ser entregues ou encaminhados documentos originais e sim cépias autenticadas.

i) Nos documentos apresentados para a prova de titulos deve constar a assinatura do
responsavel e a carga horaria, constando obrigatoriamente a data da concluséo.

1)) Sero computados pontos apenas para os titulos que estiverem relacionados a 4rea especifica
do cargo e ou educacdo.

k) Os documentos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital,
ainda que entregues, ndo serdo considerados.

D) Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do processo seletivo da Prefeitura
Municipal.

7.5. A andlise e pontuagio dos titulos ocorrerfio dia 28/03/2019, sendo a classificacio de acordo
com a pontuagdo.
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8§  HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES E CLASSIFICACAO:

8.1. Encerrado o prazo de inscri¢des e apresentacdo dos titulos, a Comisséo publicard, no painel
de publica¢Bes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, se houver, até a data de
28/03/2019, Edital com lista preliminar contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram
suas inscri¢des homologadas, bem como a lista de Classificagdo, eis que se trata de prova de
titulos exclusivamente;

8.2 Os candidatos que nfio tiveram as suas inscrigBes homologadas poderio interpor recursos
escritos perante a Comissdo, no prazo de, no minimo, um dia, mediante a apresentacio das
raz0es que ampararem a sua irresignacéo.

8.2.1 No prazo de, no minimo, um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscri¢des
homologadas.

8.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada.

8.2.3 A pré-relaciio final de candidatos com inscrigdes homologadas sera publicada, no prazo de um dia,
apos a decisdo dos recursos, previstos no item 8.2 ¢ 10.

8.2.4. A relagiio final de inscritos, passados os prazos recursais previstos no item acima, observado os
prazos, sera publicada, no prazo de, no minimo, um dia til anterior a prova.

Estado do ):go Grande do Sul

9. RECURSOS DA PROVA DE TITULOS:

9.1. Das notas auferidas na prova de titulos é cabivel recurso enderegado a Comissdo, uma nica
vez, no prazo comum de um dia, qual seja, dia 29/03/2019

9.1.1. O recurso devera conter a perfeita identificacdio do recorrente e as razdes do pedido recursal.
9.1.2. Sera possibilitado vista do somatério dos titulos.

9.1.4. Havendo a reconsideragfo ¢ alteragiio das notas pela Comisso, ser4 alterado na listagem a
sua pontuacgdo obtida.

9.1.5. Sendo mantida a decisfo da Comissdo, o recurso sera encaminhado, no prazo de um dia,
ao Prefeito Municipal para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada.

9.1.6. O Edital contendo a lista definitiva serd publicado integralmente no mural e no site do

Municipio, com a pré-classificagdo dos candidatos aprovados e convocagio para o Teste
Psicolégico e Psicotécnico.

10. DA CLASSIFICACAO FINAL E DA IMPUGNACAO DA CLASSIFICACAO
FINAL:

10.1 A classificagdo final sera determinada pela nota da prova de titulos apresentados.

10.2  Sera considerado eliminado o candidato gque zerar a pontuacio de titulos,

10.3  Da lista de classificagdo final ndo sfo cabiveis recursos, eis que de todas as fases jé sdo
previstos recursos especificos;

10.4 A Comisséo podera receber impugnagio, com conteiddo exclusivo versando sobre erro na
classificagdo;

10.5 A impugnagdo serd decidida pela propria Comissdo no prazo de um dia, com a republicacdo
de lista final definitiva, quando for o caso, da qual ndo serfio mais aceitos recursos e impugnacdes;
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11.  CRITERIOS DE DESEMPATE:
11.1  Verificando-se a ocorréncia de empate em relagio aos pontos somados por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

I - apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos;
II - sorteio em ato publico. ‘

11.2. O sorteio serd publico e ocorrera em local e hordrio previamente definido pela Comissdo, na
presenga de interessados e dos candidatos, os quais serfio convocados por telefone, correio eletrénico ou

qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado. O comparecimento do candidato
ndo sera obrigatdrio.

12. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO:

12.1. Transcorridos todos os prazos sera publicado o Edital de Classiﬁcagéo Final.

12.2. A Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacdo, no prazo de um dia.

12.3. Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificagdo dos candidatos
aprovados, em ordem de classificagdo, quando, entio passard a fluir o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, que serd de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

13. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA:

13.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacdo
pelo Prefeito Municipal, quando surgir necessidade de contratagio emergencial serdo convocados
os candidatos pela ordem de melhor classificagdo para, no prazo de 02 (dois) dias, comparecerem
no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura para a contratacio. Ressalva quando aos
candidatos aprovados no teste psicologico e psicotécnico com restri¢io, quando poderdo ser pulados
a depender do critério e com justificativa.

13.1 A convocagdo do candidato classificado serd realizada por meio de Edital.

13.2 Nio comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nfio atendimento das
condigdes exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se
ordem classificatéria.

13.4. O candidato que, quando convocado, nfio desejar ser contratado de imediato pelo Municipio
podera protocolar requerimento escrito neste sentido, ciente de que, nesse caso, sera reclassificado
como o ultimo colocado, no respectivo cargo, do Processo Seletivo.

13.4.1. A reincidéncia na recusa de Contratagdo implicard imediata eliminagfio do candidato da
Lista de Classificagdo do Processo Seletivo. '

13.5. A contratagio por tempo determinado para os cargos previstos no presente Edital somente sera
possivel mediante a comprovagdo dos requisitos elencados no item 6.3., e devera observar
exclusivamente a classificagéo obtida no presente Edital, sendo vedada a adogdo de qualquer outro
critério ou preferéncia.

13.6. O candidato, convocado para contratacdo emergencial, deverd apresentar-se no setor de
Recursos Humanos, com os documentos comprobatoérios necessarios para a contratac#o.
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14 DISPOSICOES FINAIS:

14.1  Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovag@o ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacfio do resultado final.

142 Os candidatos aprovados e classificados deverfio manter atualizados os seus enderecos.

14.3  Respeitada a natureza da fungo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequacdo das condigdes definidas inicialmente no Edital, conforme dispuser a legislagio local.

144 O Cronograma de Execugiio do Processo Seletivo, constante no Anexo I, aponta datas
provaveis que poderdo ser alteradas por imperiosa necessidade, decidida pela Comiss3o.

14.5  Os casos omissos e situages ndo previstas serfio resolvidos pela Comissio designada.

Aos 22 dias do més de margo do ano de 2019.

ROSEMAR/RENTGES
Prefeito Municipal de Ibirapuitd/RS

Certifico que ofa) prasente mﬂig&m
registrado(z) sob n°, 2212049
foi publicado no Atric Municipal em data de

& 1 0D ;A4S a refirado em

{ I

Alessandr doso
Agenie A tivo
Portaria n 16

i

3 . \
Paulo R@f“g‘e‘f@éga’fi{ﬁi’ ortella
Secretario da Adinistracio e Planejamento
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ANEXO I
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO- EDITAL 22/2019
CRONOGRAMA
Item de Descricio Prazo Data
Previsao no
Edital
5. Periodo de Inscri¢Oes, recolhimento da taxa de
7. Inscrigdo e Solicitagdo de Isen¢do da Taxa de 03 dias 25/03/2019
Inscrigdes uteis a
PROVA DE TIiTULOS: APRESENTACAO DE 27/03/2019
TITULOS E PREENCHIMENTO DO
FORMULARIO
7.5. Homologagdo das InscrigBes e publicacio da lista
8.1. preliminar 01 dia 28/03/2019
Publicagdo da lista preliminar de classificacio da
Prova de Titulos
9.1. Recurso para Homologag8o das Inscrigdes
Recurso da Classificagio da Prova de Titulos 01 dia 29/01/2019
9.14. Julgamento dos Recurso Comiss#o e, se for o caso,
9.1.5. encaminhamento ao Prefeito e Publicacio do 01 dia 01/04/2019
resultado
3. Periodo de Recolhimento da Taxa de inscri¢des 02/04/2019
cuja isencdo ndo foram deferidas. 01 dia
10. PUBLICACAO DA LISTA PREMINAR FINAL. |01 dia 03/04/2019
10.4. Impugnac¢ao da Lista Final. 01 dia 04/04/2019
11. PUBLICACAO DA LISTA FINAL DEFINITIVA 05/04/2019
12. apds recebimento e andlise pela Comissio de
eventual impugnacéo;
Aplicagdo de critérios de desempate; 01 dia
HOMOLOGACAO PELO PREFEITO.

Rua Antonio Scyla Muniz, 394 - Centro - Fone: 54 3380.1800
Cep 99320-000 - Ibirapuita/RS
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ANEXO 11
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 22/2019
1. FORMULARIO DE INSCRICAO

Candidato a contrata¢do temporaria para o cargo de:

NOME DO CANDIDATO:

CPF: RG:

DATA DE NASCIMENTO:

ENDERECO: N° COMP:

BAIRRO: CIDADE: CEP:

TEL. RESIDENCIAL: CELULAR:

OUTROS CONTATOS:

E-MAIL:

IBIRAPUITA-RS, DE DE 2019.

ASSINATURA DO CANDIDATO:

Uso da comissio: INSCRICAO N°

Rua Antdnio Scyla Muniz, 394 - Centro - Fone: 54 3380.1800
Cep 99320-000 - Ihirapuitd/RS
www. ibirapuita.rs.gov.br - E-mail: ibirapuita@ibirapuita.rs.govbr
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2. PROVA DE TITULOS

Nome do Candidato:

Cargo:

Titulos utilizados como requisito no ingresso de Cargo:

, PONTUACAO
NOME DO TITULO (campo de uso exclusivo

da comissio)

10-

11-

Rua Antonio Scyla Muniz, 394 - Centro - Fone: 54 3380.1800
Cep 99320-000 - Ibirapuiti/RS
www. ibirapuita.rs.govbr - E-mail: ibirapuita@ibirapuita.rs.gov.br
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12-
13-
14-
15-
TOTAL DE PONTUACAO ATRIBUIDA PELA
COMISSAO:
Observacoes:
Ibirapuiti-RS, de de 2019.

Assinatura do candidato:

Rua AntOnio Scyla Muniz, 394 - Centro - Fone: 54 3380.1800
Cep 99320-000 - Ibirapuitd/RS
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ANEXO III

QUADRO DE CARGOS, COMPONENTE CURRICULAR, CAMPO DE ATUACAO, PRE-
REQUISITOS E ATRIBUICOES.

CARGO COMPONENTE
CURRICULAR, ATRIBUICOES
CAMPO DE
ATUACAO e
PRE-
REQUISITOS
PROFESSOR a) Idade DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO:
DE BALLET minima: 18
anos Ministrar aulas de Ballet Classico e Jazz para criancas de 03 4
b) Instrugdo: |14 anos de idade, utilizando em sua metodologia atividades
Ensino ladicas referente a cada faixa etdria para os niveis iniciante,
superior intermedidrio e avangado, criando e organizando eventos e
completo espetaculos que envolvam alunos da rede municipal de ensino
em e atividades relacionadas as escolas municipais.
Educacio
Fisica DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:
(Licenciatu
ra), com o | Ensinar técnicas de danga, improvisago, criagdo, composicio
respectivo | e andlise do movimento, executando a danca através de
registro no | movimentos pré-estabelecidos ou nfo, optando pela danca
6rgdo  de | classica, moderna, contemporéanea, folclérica e popular.
classe, e | - Organizar roteiros e/ou estruturas coreograficas, criando
Cursos de | movimentos com as varias linguagens da danca, utilizando-se
Danga de | de recursos humanos, técnicos e artisticos, valendo-se para

Ballet e/ou
Jazz.
Regime de
trabalho:
Periodo de
16  horas
semanais

tanto de musica, texto ou qualquer estimulo especifico,
optando por quais técnicas corporais serdo utilizadas e
transmitindo as criangas e jovens a forma, a movimentacio, o
ritmo, a dindmica, a postura e a interpretagfo necessarios para
a execuglo da arte, podendo dedicar-se também a preparacio
corporal dos artistas e ainda procedendo investigacdo
pertinente sobre o tema selecionado, inclusive em outras areas
artisticas.

- transportar as ideias, imagens e sensagdes para a linguagem
coreografica, imprimindo intengBes, sensa¢bes e emogdes,
dando qualidade dramética ao movimento e expressando
imagens através do corpo.

-manter o corpo tecnicamente preparado, experimentando
acOes, passos, gestos e movimentos, interagindo fisicamente
com os parceiros da danga, ensaiando e dangando.

Rua Antdnio Scyla Muniz, 394 - Centro - Fone: 54 3380.1800
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PROFESSOR

a) Idade DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO:
DE minima: 18
FUTEBOL E anos Oferecer oportunidade de aprendizagem dos fundamentos do
FUTSAL b) Instrucde: | futebol, contribuindo para o desenvolvimento psico-fisico-
Ensino social de criangas e adolescentes, através da pratica de futebol
superior de forma orientada e com acompanhamento técnico.
completo
(Licenciatu | DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:
ra) em
Educagéo Orientar criancas e adolescentes 1nos jogos
Fisica cooperativos, elaborar atividades recreativas, planejar
¢) Regime de | gincanas e brincadeiras em datas festivas. Organizar aulas de
trabalho: | atividades fisicas visando a integracio social. Coordenar a
Periodo de | inser¢do dos pais e responsdvel nas atividades propostas,
20 horas | organizar campeonatos e torneios promovendo a interagio
semanais entre todos os alunos da rede municipal.
PROFESSOR a) Idade DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO:
DE CORAL minima: 18
anos Reger grupos vocais e instrumentais e de percursséo em aulas
b) Instrugfio: | no turno inverso ao da escola com alunos da rede municipal de
Musico ensino.
Profissional
registrado | DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:
na OMB.
¢) Regime de | Estudar repertorio; avaliar a competéncia musical do grupo a
trabalho: ser dirigido; escolher edicéo da partitura da obra a ser
Periodo de | executada; estabelecer cronograma conforme repertério
8 horas | selecionado; definir proposta interpretativa; realizar ensaios de
semanais subgrupos instrumentais e vocais; realizar ensaio com o grupo

todo; reger e dirigir ensaios parciais com solistas, bailarinos,
coristas e instrumentos; reger e dirigir ensaios gerais; reger e
dirigir espetaculo musical em gravagdo e ao vivo; aplicar
técnicas de regéncia adequadas aos diferentes grupos vocais,
instrumentais.

Realizar direcéio musical: Conceber € planejar o evento
musical; elaborar projetos musicais; pesquisar e selecionar
repertdrio para o evento; analisar propostas e roteiros de
espetaculos musicais; conceber dramaturgia musical;
supervisionar a produgdo musical;

selecionar musicos e cantores; coordenar processo de
gravacdo; coordenar definire
supervisionar a difusdo sonora
e/ou promovidos pela SMECDT.

em eventos organizado

Rua Antdnio Scyla Muniz, 394 - Centro - Fone: 54 3380.1800
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PROFESSOR

DE INGLES

a)

b)

Idade
minima: 18
anos
Instrucio:
Curso
avancado
de Inglés
em Escola
de Idiomas,
com Carga
Horaria
minima de
140 horas*.
Regime de
trabalho:
Periodo de
20  horas
semanais

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO:
Ministrar aulas de Inglés no turno inverso ao da escola com
alunos da rede municipal de ensino.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

Lecionar inglés em diversos niveis de proficiéncia. Preparacdo
de aulas e preenchimento de fichas de frequéncia. Planejar,
desenvolver, coordenar e ministrar cursos regulares de
idiomas, preparar, aplicar e corrigir testes, provas e exercicios
escritos e orais, oferecer atividades de apoio em forma de aula
ou exercicios. Proporcionar através de aulas semanais a
grupos de interesse similar, no¢les basicas e avancadas da
lingua inglesa com relagfo & gramética, leitura e interpretagio
de textos e pronuncia.

Elaborar o plano de curso para iniciantes e também avangado
baseando-se na idade e conhecimento dos alunos.

* 140 Hrs = Para atingir a Carga Hordria exigida podera ser feita a somatéria dos modulos.
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